
Bewirb dich jetzt! 

Wir freuen uns auf 

deine Bewerbung!
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Die vollständigen Bewerbungsunterlagen nehmen wir 
gerne bis zum 31. Juli an folgende Adresse entgegen: 

Zentralstelle der Forstverwaltung
1.2 Ausbildung und Personalgewinnung
Le Quartier Hornbach 9
67433 Neustadt an der Weinstraße

Bei Fragen zu Inhalten und zum Bewerbungsverfahren  
sind das deine richtigen Ansprechpartnerinnen:

Annika Kurschus:	 Tel. 06321 6799-200
Franziska Brack:	 Tel. 06321 6799-221
Birgitta Schneider:	 Tel. 06321 6799-232
oder per Mail an:     ZdF.Ausbildung-Beamte@wald-rlp.de 

Für weitere Informationen besuchen Sie gerne auch  
unsere Website unter 
wald.rlp.de 
karriere.wald.rlp.de

Das Wichtigste in Kürze

Neu bei Landesforsten Rheinland-Pfalz

FORSTSTUDIUM 
KOMBINIERT MIT 
BERUFSPRAKTISCHER 
AUSBILDUNG

Hochschule für Angewandte Wissenschaften



Was du wissen solltest:

•	 Kooperation des Landesbetriebs Landesforsten 
Rheinland-Pfalz mit der Hochschule für Forst-
wirtschaft in Rottenburg (HFR)

•	 10 Studierende jährlich, bewerbungsberechtigt 
sind Studierende im 2. Semester des B.Sc.-Studien
gangs Forstwirtschaft an der Hochschule für 
Forstwirtschaft Rottenburg (HFR), Beginn zum 
3. Semester (01.10. / WS)

•	 Dauer: nach Abschluss des 2. Studiensemesters 
insgesamt 3 Jahre kombinierte Ausbildung (davon 5 
Studiensemester, inkl. Praxissemester und verkürztes 
„Anwärterjahr“)

•	 Nach erfolgreichem Abschluss von Studium und 
verkürztem Anwärterjahr besteht die Verpflichtung
- im Falle eines Angebotes durch das Land Rhein-

land-Pfalz ein Dienstverhältnis mit Aufgaben des 
dritten Einstiegsamtes einzugehen

- für mindestens 5 Jahre bei Landesforsten Rhein-
land-Pfalz zu bleiben

- sich grundsätzlich landesweit einsetzen zu lassen

Das erwarten wir von dir: 

•	 der Nachweis der erforderlichen gesundheitlichen 
Eignung für den Forstdienst (Forstdiensttauglichkeit)

•	 bis spätestens zur ersten Praxisphase (Ende des 3. 
Semesters) der Erwerb einer Fahrerlaubnis der Führer
scheinklasse B und der Erwerb des Jagdscheins bis 
spätestens zum Praxissemester (5. Semester); ebenso 
die Bereitschaft, das privateigene Kfz einzusetzen

Das bieten wir dir: 

•	 Wir bieten ein Beschäftigungsverhältnis im öffent
lichen Dienst (Ausbildungsvertrag) mit einer monat-
lichen außertariflichen Leistung / Vergütung in Höhe 
des Anwärtergrundbetrages A9 (z. Zt. ca. 1.280 €) 
nach Landesbesoldungsgesetz Rheinland-Pfalz

•	 Das beschriebene Modell wird in Form der vertieften 
Praxis organisiert und stellt eine gute Verbindung 
von Studium und Praxis dar: Grund- und Haupt
studium an der HFR in Rottenburg und berufs
praktische Ausbildung bei Landesforsten RLP (vor-
lesungsfreie Zeiten und integriertes Praxissemester)

•	 Erwerb von zwei Bildungsabschlüssen: B.Sc. Forst 
und Laufbahnbefähigung für das dritte Einstiegs
amt im Forst (wichtige Grundlage für eine spätere 
Verbeamtung) durch Integration eines verkürzten 
„Anwärterjahres“ mit Laufbahnprüfung

•	 Verkürzte Gesamtausbildungszeit

Kombination aus Forst-Studium in 
Rottenburg und berufspraktischer 
Ausbildung bei Landesforsten 
Rheinland-Pfalz 
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