
Inhalt 
Im Seminar werden die natürlichen Eigen-
schaften des Herdentieres Pferd gezielt 
eingesetzt, um den Teilnehmern vielfältige 
Erfahrungsmöglichkeiten zu bieten. Die 
Wirkung des eigenen Auftretens wird an 
der Reaktion des Pferdes sofort erkenn- 
und reflektierbar. Dieses ermöglicht, das 
Handeln in unterschiedlichsten Führungs-
situationen individuell und nachhaltig zu 
trainieren.

Zielgruppe
• Menschen in (zukünftigen) Führungs-

positionen in Unternehmen
• Teamleitungen, (Projekt-)Gruppenlei-

tende
• Seminarleitungen / Lehrpersonen

• keine Erfahrung mit Pferden notwendig

„Das Pferd reagiert viel sensibler als der Mensch auf innere Hal-

tung und körpersprachliche Kommunikation und spiegelt uns auf 

dieses Weise die Übereinstimmung zwischen äußerem Anspruch 

und innerer Einstellung. So ist es beispielsweise möglich, Unsi-

cherheit im Umgang mit anderen Menschen durch ein forsches 

Auftreten zu überspielen, das Pferd hingegen reagiert auf feine 

Signale, die ihm die Unsicherheit des Menschen verraten - und 

der Führungsanspruch ist dahin. Diese Natürlichkeit der Reaktion 

des Pferdes ist es, die dem Menschen den Spiegel vorhält.“

 Prof. Dr. Stefanie Steinebach (Seminarleitung)

SITUATIVE UND CHARISMATISCHE FÜHRUNG  
- MIT PFERDEN TRAINIEREN
Führung praktisch erleben

Nah dran. Weit voraus.

Methodik
• Theorieinput zu Kriterien erfolgreicher 

Führung 
• Praxiseinheiten mit und ohne Pferd
• Auseinandersetzung mit dem eigenen 

Führungsverhalten
• Nachbereitende Reflexionsphasen
• Erproben neuer Führungsstile

Lernziele
• Strategien und Methoden erfolgreicher 

Führung
• Gezielter Einsatz verbaler und non-ver-

baler Kommunikation in Führungssitu-
ationen

• Erweiterung der eigenen Führungs-
kompetenz
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Sie haben Interesse, sind aber noch unschlüssig? Offene Fragen?  
   Gern bieten wir auch ein indivudell abgestimmtes Seminar für Ihre Mitarbeitenden an.     
   Schreiben Sie uns: weiterbildung@hs-rottenburg.de

Über den Kurs 
Themenschwerpunkte:
Die Praxiseinheiten bestehen aus unter-
schiedlichen Übungen, die schnell und 
präzise die Bedeutung der eigenen inneren 
Haltung in verschiedenen Führungssi-
tuationen verdeutlichen. Dabei sind die 
TeilnehmerInnen eingeladen ihre bisheri-
gen Führungs- und Motivationsstrategien 
zu überprüfen, zu reflektieren und Neues 
auszuprobieren. Nachbereitende Reflexi-
onsphasen rücken das Erlebte ins Be-
wusstsein und machen die Auswirkungen 
eigener Verhaltensweisen und Handlungen 
transparent. Dieses Feedback ermög-
licht den TeilnehmerInnen das eigene 
Führungsverhalten in unterschiedlichen 
Situationen zu erkennen und auch Hand-
lungsalternativen und neue Lösungswege 

in weiteren Übungen zu erproben.

Über die Dozentinnen

Prof. Dr. Stefanie Steinebach
Business-Coach und Master-Coach mit den 
Schwerpunkten Kommunikation, Kon-
fliktmanagement und Führung in Verände-
rungsprozessen, Pferdetrainerin Freiarbeit

Prof. Dr. Angela Siemonsmeier – Assistenz 
Führung und Pferde, Reitabzeichen III, 
Longierabzeichen IV

Weitere Informationen „Situative und charismatische Führung mit Pferden trainieren“ 

Nah dran. Weit voraus.

 in Kooperation mit:Diese Veranstaltung wird durchgeführt von: 

Format: 1Tages-Seminar, ca. 9-17:00 Uhr, mit Teilnahmebescheinigung

Veranstaltungsort: Birkenhof Bodelshausen 

Teilnehmerzahl: mind. 10, max. 12Unterrichtssprache: Deutsch 

www.hs-rottenburg.de/weiterbildung

weitere Informationen zu aktuellen Terminen, Kosten und Anmeldung: 


